
Leiter Vertrieb (m/w/d) 
Festanstellung / in Zeulenroda oder Jena 

LACOS ist einer der führenden Software-Spezialisten in der Landtechnik-Branche. Mit Erweiterung unseres Leistungsspektrums entwickeln 

wir uns kontinuierlich zu einem Systemanbieter für Komplettlösungen. Innovative Ideen und zukunftsweisende Konzepte wie Precision Far-

ming Lösungen, Telematikportale und Missionsplanung für Agrarrobotik für eine möglichst umweltschonende Feldbearbeitung motivieren 

unser Team, die besten Lösungen zu entwickeln. Landwirte in aller Welt bearbeiten mit unseren Applikationen über 20 Mio. Hektar Anbauflä-

che präziser, umweltschonender und effizienter. Damit leisten wir unseren Beitrag bei der Ernährung einer wachsenden Weltbevölkerung 

und für eine bessere Umwelt. Zur Weiterentwicklung unseres Teams und unserer Kundenbeziehungen suchen wir für unseren Standort Zeu-

lenroda oder Jena einen erfahrenen Leiter Vertrieb.

DA S  I S T D E I N  S PA N N E N D E S  A U FG A B E N G E B I E T

• konzeptionelle und strategische Weiterentwicklung des nationalen und internationalen Vertriebs

• Entwicklung und Umsetzung effektiver Vertriebsstrategien

• Neukundenaquise sowie Aufbau und Pflege langfristiger Beziehungen zu Bestandskunden

• Erstellung von Aufwandsschätzungen und Angeboten sowie Vertragsverhandlungen

• fachliche und diziplinarische Führung und Weiterentwicklung unseres Vertriebsteams

• Repräsentation des Unternehmens, u.a. auf Messen und Veranstaltungen

• Mitglied der Geschäftsleitung

DA S  B R I N G S T D U  M I T

• mehrjährige Berufserfahrung im Vertrieb sowie Brachenkenntnisse in der Landwirtschaft (B2B)

• gute Produktkenntnisse im Bereich Precision Farming

• ausgezeichnete kommunikative Fähigkeiten und Verhandlungsgeschick

• selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln, hohe Eigenmotivation sowie Neugier für 

technische Innovationen

• Erfahrung mit CRM-Software und digitalen Vertriebswerkzeugen

• Erfahrung in Teamführung und Mitarbeiterentwicklung

• sehr gute Englischkenntnisse

DA S  B I E T E N  W I R

• interessante, abwechslungsreiche Projekte mit vielfältigen Weiterentwicklungsmöglichkeiten

• umfangreiches Weiterbildungsangebot und moderne Arbeitsumgebung

• kreatives, innovatives und gut ausgebildetes Team

• geregelte Arbeitszeiten auf Gleitzeit-Basis

• unbefristeter Arbeitsvertrag und Möglichkeit zum HomeOffice

• attraktive Zusatzleistungen wie Übernahme von Kita-Gebühren, freie Getränke, Obst, Müsli, Mas-

sagen, Sportmöglichkeiten uvm.

• regelmäßige Firmenausflüge und Teamevents

Wir freuen uns darauf, 

dich kennen zu lernen! 

Heidi Stöckel
Personalreferentin

036628.6 88-0

bewerbung@lacos.de

www.lacos.eu/karriere

www.lacos.eu

SGA
Thüringer Siegel für 
Gesunde Arbeit
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